
Métier :

Filière :

N + 1 : Manager sur projet, BU: Senior Manager

Mission :

Contexte :

Activités principales/Responsabilités/Finalités :

Description de poste 2009

Chef de projet

Consulting

Fonctions rattachées : Aucune

Dans le cadre d'un projet donné, le Chef de Projet est garant de la bonne exécution de la mission conformément à la 

proposition commerciale. Il encadre les consultants qui lui sont rattachés dans le cadre du projet.

Le Chef de Projet est facturé à 80%. Il est garant du timing, du livrable et de la cohérence* de l'intervention de KLB Group 

sur les projets dont il a la responsabilité. 

* Par cohérence, on entend l'adéquation des intérêts de KLB Group et de ceux du client.

Responsabilités techniques :

. Il suit la bonne exécution des livrables

. Il est opérationnel sur le projet 

. Il est responsable de la productivité des ressources affectées au contrat

. Il organise/construit le bilan de fin de mission et prend en charge la capitatlisation du retour d'expérience en s'appuyant 

sur les règles de Knowledge Management en vigueur

. Il diffuse son expertise

. Il met en place des outils spécifiques de pilotage

. Il assure le suivi et le reporting du projet

Profil :

Bac+5 / Minimum 3 ans d'expérience

Compétences clefs (techniques, fonctionnelles et qualités) :

Savoir :

Gestion de projets

Bonne culture générale

Savoir-Faire :

Anglais

Savoir Etre :

Mobilité possible:

Manager, mobilité transversale (inter BU, inter métiers)

. Il assure le suivi et le reporting du projet

Responsabilités Commerciales :

 . Il est l'interface privilégiée du client et donc garant de la qualité des échanges et de la bonne relation client

. Il doit optimiser la rentabilité de la mission en référence à la proposition commerciale

. Il organise/construit le kick off interne(KLB) et externe (chez le client)

Responsabilités managériales :

. Il coordonne l'action des consultants

. Il participe au dimensionnement de l'équipe

. Il est garant de la cohésion de l'équipe de consultants

. Il valide et suit la saisie des jours des consultants affectés aux missions

. Dans le cadre du projet il assure le management opérationnel des équipes qui lui sont dédiées.

Aptitudes à communiquer

Bon relationnel

Sens de l'organisation

Capacité à manager

Excel Advance, Powerpoint Advance


